
Kursinnhold:

for å ha gjennomført kurset

tildeles

Grunnkurs i arbeidsmiljø - 40 timer

• Innføring i arbeidsmiljøloven og aktuelle forskrifter, samt trening i å finne frem
• Hva som kjennetegner en god arbeidsplass og et godt arbeidsmiljø

• Arbeidsgivers ansvar, arbeidstakers plikter, verneombudets og AMUs oppgaver og roller
• Arbeidsmiljøfaktorer - psykososiale, organisatoriske og fysiske

• Samarbeid, kommunikasjon, omstilling, konflikter, mobbing og varsling
• Arbeidsmiljø og nærværsarbeid

• Kjemikaliehåndtering
• Systematisk HMS arbeid, kartlegging av arbeidsmiljø, risikoanalyse

• Praktisk gjennomføring av vernerunden og risikovurdering
• Dialog og samarbeid mellom verneombud og ledelse

Kurset er gjennomført med fokus på diskusjon og refleksjon, og det er lagt opp til praktiske
øvelser for å øke tryggheten i rollen. Kurset har bestått av samlinger og e-læring, samt praktisk

veiledet oppgaveløsning på egen arbeidsplass.
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